
 

発行所　社会福祉法人
大阪府母子寡婦福祉連合会

発行人　滝本　美津代
大阪市中央区谷町5丁目4番13号
大阪府谷町福祉センター内
　　　06（6762）9995（代）
　　　06（6762）3796
URL : http://www.
　　　osakafu-boshiren.jp/

（1部　20円）
年4回（5、8、11、新年号発行）

電 話 
F A X 

11月号
（227号）

2015

トピックス
　１面　要望
　２面　新体制スタート
　３面　センターだより
　４面　参加者募集
　　　　各市町村事業報告

■■■■■■■■■■■■■■■■大阪府からの回答

この度、８月の改選におきまして、鉄�理事長の退任に伴い、
はからずも理事長という重責をお引き受けすることになりました。
今後も連合会の発展の為に、副会長と共に努力を重ねて参りたい
と思いますので、ご支援とご協力を宜しくお願い申し上げます。
さて、今年は戦後７０年にあたります。「わが幸は わが手で」
と立ち上がった母子寡婦福祉連合会も、６５周年を迎え、１１月７日・
８日に「全国母子寡婦福祉研修大会」並びに「近畿地区母子寡婦
福祉研修大会」を大阪で開催することになっています。市町村の
会長・母子部の力を借り、職員共々力を合わせて、大会の成功を
願う所です。

今年の夏は異常なほどの猛暑で、その後には、台風と長雨で各
地では多くの災害が起きています。被災された方には心よりお見
舞い申し上げます。天候不順や豪雨被害による野菜等の価格高騰
で、家計簿に大きな負担が掛って来ますが、大丈夫なのでしょう
か。生活困窮者には大変な痛手でしょう。一生懸命暮らすひとり
親家庭のお母さんや子どもたちの生活がこれ以上おびやかされる
ことのないようにと願うばかりです。
一方、大阪府では「第３次大阪府ひとり親家庭等自立促進計
画」が策定され、ひとり親家庭や寡婦の暮らしの安定と向上の実
現を目指した取り組みがなされています。就業支援や子育てをは
じめ生活面の支援を６つの基本目標を柱として、自立支援策を総
合的に展開していただける事を願っています。
行政関係各位の皆様には、今後共宜しく、ご支援、ご指導下さ
います様、お願い申し上げます。
朝夕には、肌寒くなって来ていますので、皆様、一層身体をご
自愛下さい。

皆皆でで力力をを合合わわせせ、、
連連合合会会のの発発展展のの為為にに
理事長 滝本 美津代

安定雇用・子育て支援を要望！
８月４日（火）会員一同の総意に
より、大阪府知事に要望書を提出
しました。
当日は、酒井福祉部長、中岡子
ども室長、佐藤子育て支援課長、
赤井子育て支援課課長補佐、岸子
育て支援課課長補佐、木下国民健
康保険課課長補佐、他担当課に面
会し、連合会からは、鉄�理事長、

連合会副会長、母子部副会長等、８名が出席し、下記の要望事項について、特
に母子家庭の母の正規雇用、寡婦控除の「みなし適用」、子育て支援を重点に
要望しました。

大阪府福祉部長から、景気の回復が言われてい
るが、ひとり親家庭は依然として厳しい現状があ
ると認識している。ひとり親家庭の自立支援とし
て、特に就業に力を入れており、様々な制度、施
策の実施がよりよい生活を保障するものとなるよ
う努めていきたい。ひとり親家庭医療費助成制度
については、経済的支援として重要な役割を担っ
ており、国における制度化を要望している。母子
家庭の母等の雇用の確保は安定した生活のための
重要な課題であり、今後とも、母子家庭等就業・
自立支援センター事業を通じ、就業支援に取組ん
でいきたい。その他の要望についても、前向きに
考えて行きたいとの回答を頂きました。
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戦後７０年の夏の日も過ぎ、残すところ僅かとなりました。
私こと、その夏８月に連合会理事長を退任、リーダー交代
の大任も無事果たすことが出来ました。これも皆さんの後
押しのお陰です。心より“有難う”を申し上げます。
若松会の創設から地元、連合会、全国と約５０年の年月、

母子福祉に育てられてきた思いがします。今、振り返ってみると、そこには半世紀の人生で与えられた豊かな財産が一杯ありまし
た。何より、多くの人との出会いです。仲間との絆、助け教えられた様々な関係各位との温かい交流で受けた財産や、一方では、
感謝する心、痛みの解かる心を世間への視野を大きく育てられ、喜ばれることの喜びを実感させてくれた、内なる成長の財産等と、
きっとこの環境でこそ得られた幸せの宝物達だと感謝しています。
しかし、母子福祉の道は、自分なりには理念と努力のもとに歩んできた積りですが、この１０年２０年と何が出来たのか、変化は
あったが良くなったのかと問われると、今迄してきたことは何だったのかと、ついネガティブにもなります。でも歩みは遅いが動
きはあります。困難だから継続が必要です、強い者より、弱い者が集まる方がより強い力になり、より大きな愛を生むのです。ど
うぞ皆が自ら体当たりして得た知恵と勇気、それが当事者の力です。その力と覚悟を合わせ絶えることなく母子福祉向上のため邁
進を続けてください。
そして関係各位に於かれましては、この弱い者が一生懸命生き、共に歩む集団に、母と子に、深いご理解と積極的なご支援を続け
て頂けますことを切望いたしまして、長年賜りましたご厚情への限りない感謝と共に退任のご挨拶とさせていただきます。

健健康康でで安安心心ししてて生生活活ががででききるる
社社会会をを目目指指ししてて�

副会長 傘谷 �子

去る８月の連合会の役員改選により、引き続き副会長を務め
させていただくことになりました。５期目ということで、以前
にも増して重責を感じているところです。
今年は連合会創立６５周年を迎えました。長年に亘り制度の整
備や会活動にご尽力下さった諸先輩方に感謝申し上げるととも
に、二人の副会長と共に力を合わせ、滝本理事長の補佐役とし
て全力を尽くす所存でございます。
さて、国や地方自治体では緊急雇用・経済対策を講じられてい

ますが、年々離別の母子家庭が増え、個々の問題も複雑化しており
不安定な就業形態が多く、収入が低いことによる子どもの貧困・
親から子への貧困の連鎖が心配です。いち早く、第３次大阪府ひ
とり親家庭等自立促進計画が実りあるものとなるよう願ってや
みません。連合会としても、組織として果たすべき役割を再認識し、
当事者団体として、組織の拡大を図りつつ、これからも声を上げ
訴え続ける必要があると思います。誰もが健康で安心して生活が
できる社会を目指して、共に考え、力を合わせて頑張りましょう。

母母子子とと寡寡婦婦 仲仲良良くく笑笑顔顔でで

副会長 芝野 節子

８月の連合会役員改選に於いて副会長という大任をお受けい
たしました。滝本理事長、傘谷副会長、坪井副会長に寄り添い

ながら非力ではありますが、精一杯頑張っていきたいと思って
います。皆様方の温かいご指導とご協力の程よろしくお願いい
たします。
振り返りますと長期にわたり市郡で母子部から寡婦へと周り
の人たちに支えられ、又、協力を得ながら母子寡婦福祉会等の
発展に尽力してきました。そんな経験を生かし少しでもお役に
立ちたいと思っています。ひとり親家庭や寡婦の方々の生活向
上に向けて働く女性から輝く女性へと「幸せはわが手で」をモットー
に、「母子及び父子並びに寡婦福祉法」が円滑に実行されるよう協
力していきます。今後とも、どうかよろしくお願いいたします。

ひひととりり親親家家庭庭ののたためめにに
温温かかいい気気持持ちちでで一一丸丸ととななっってて

副会長 坪井 素子

この度、役員改選で副会長に就任致しました。
振り返ってみると、もう母子福祉会で、四十数年、活動をし

てまいりました。
何時、どうすれば、ひとり親家庭の人達が、楽しく暮らせる

のかと胸が痛みます。
私達が母子家庭になった頃は、就労も常勤で働けたし、子ど

もも保育所に入りやすかった。今は制度も厳しく、なかなか常
勤で働く所がありません。常勤で働けて、収入があれば、お母
さんも病む事もなく、ゆっくり子育てできると思います。
高校、大学に行くにも授業料も払えない家庭の人が多くいま

す。貸付制度があるので、行政の方、どうか生きたお金の使い
方をしてあげていただけませんか。お願い致します。
私達も次代を背負う子ども達の為、何か出来る事を皆で考え、

温かい気持ちで一丸となり頑張りたいと思います。

平成２７年１０月１日から、大阪府の（地域別）最低賃金が時間額８５８円になりました。これは、年齢や雇用形態にかかわ
らずすべての労働者と使用者に適用されます。
最低賃金制度には、都道府県ごとの「地域別最低賃金」と、特定産業対象の「特定最低賃金」があります。機械器具製
造業、鉄鋼業、塗料製造業、自動車・同付属製品製造業、自動車小売業などが対象となる「特定最低賃金」も今後１１月頃
にかけ順次改訂（発効）する予定です。なお、特定（産業別）最低賃金については、年齢、業務内容等による適用除外が
あり、それに該当すれば地域別最低賃金が適用されます。
時間給で働く場合のほか、日給や月給で働
く場合であっても、１日または１カ月の平均
所定労働時間から時間額に換算した額が最低
賃金（時間額）を上回らないと「最低賃金
法」違反となります。
この制度は使用者が順守しなければならな
いものですが、働いている皆様もチェックし
てみる必要があります。
なお、詳細については最寄りの労働基準監
督署で確認してください。

１０月３日（土）大阪ガスクッキングスクール
淀屋橋に於いて、親子クッキングを開催しました。
親子３４名が参加して、きれいなキッチンで楽しく
調理し、満足の出来栄えのおいしい料理に、お腹
いっぱいになりました。

・子どもと本格的な料理とお菓子を作ることができ、良い体験になりました。今
後参考にします。

・とても美味しく大満足。設備の整った中、子どもと又、他の方々とも楽しくで
き、又来たい�の子どもの声。ありがとうございました。

・子どもも楽しんでお料理ができたので、自分で料理を作る楽しさを知れて良
かったです。また、家でも作ってほしいです。

去る９月１３日（日）サンポエム
ひらかた、悠々の苑、両施設に
て、今年は例年と違い同日に
「高齢者福祉祭り」を開催しま
した。当日は天気にも恵まれ、
一部食事会、二部演芸会という
内容で実施し、連合会滝本理事
長、鉄�名誉理事長にも出席し
ていただき、例年以上の盛り上
がりをみせました。
サンポエムひらかたでの食事会では「がんこ寿司」に出張

していただき、入居者の皆様、ご家族様、来賓の皆様で美味し
いお寿司に舌鼓をうち、いつも以上に楽しそうに歓談されてお
られる姿が印象的でした。
悠々の苑では、入居者の皆様が一年間に作られた、編み物

や、工芸品、サークルで作成した作品の展示も合わせて行いま
した。中には、本当に手作りかと見まがうほど完成度の高い作
品もあり、ご家族様、来賓の皆様、大変興味深そうに眺めてお
られました。
世間では「８０歳以上の高齢者人口が１千万人を初めて超え

た。」というニュースが報道されていますが、両施設とも入居
者の皆様はますますお元気で、非常に生き生きとした表情をさ
れておられました。

チチェェッッククししよようう最最低低賃賃金金

大阪府委託事業 平成２７年度ひとり親家庭生活支援講習会

希希望望のの光光ととななるるよよううにに この度、母子部会長を務めさせて頂く事
になりました箕面市の篠原です。ひとり親
家庭の在り方も様変わりしてきましたが、
抱えている悩みや心配事は今も昔も変わり

母母子子会会ででのの出出会会いいやや
経経験験をを生生かかししてて

母母子子会会がが身身近近ににああるる事事
をを知知っっててほほししいい

母子部会長 箕面市 篠原 文代 母子部副会長 枚方市 松原 朋子 母子部副会長 茨木市 古賀 恭代

はないのだと思います。だからこそ、若いお母さん方の声を寡婦の皆さんに、寡婦の皆さんの
アドバイスを若いお母さんに伝えていく事が、私達役員の重要な役目だと思っています。多く
の皆さんの努力で培われてきた守るべきものは守り、又新しい事へのチャレンジも忘れずに、
皆さんのお力を借りながら、一歩ずつ前に進んでいきたいと思います。そして少しでも皆さん
の心に明るい光を灯せるように頑張ってまいりますので、どうぞよろしくお願いいたします。

この度の改選で母子部副会長を務めさせていただくこと
になりました。母子家庭となって、連合会に入会し約１８年
経ちましたが、会の活動を通して、たくさんの方々と出会
い、仲間も出来、いろんな経験をさせていただきました。
これから２年間、微力でありますが、精一杯頑張りますの
で、どうぞ宜しくお願い致します。

母子会に入って、子どもを遊びに連れて行ったり、
望む学校へ行かせてあげたいと思った時、また失業し
た時など、いろいろお世話になりました。
そんな子ども達も成長し、それぞれの考えを持って
生活をしています。母子部副会長を務めさせていただ
くこととなり、今度は今までの経験や知恵を、今、必
要とする人達に伝えていきたいと思います。
どうぞ、よろしくお願いいたします。

就業・自立支援
センター便り 大阪府母子家庭等就業・自立支援センター

職業紹介所

【参考】
時間額

地域別最低賃金（大阪府） ８５８円 平成２７年１０月１日発効
特定（産業別）最低賃金

塗料製造業 ８９４円 平成２７年１１月７日発効予定
機械・金属製品製造関連産業 ８７７円 平成２７年１１月１８日 〃
電気機械器具製造関連産業 ８６０円 平成２７年１１月３０日 〃
鉄鋼業 ８９０円 平成２７年１１月１２日 〃
自動車・同附属品製造業 ８７５円 平成２７年１１月３０日 〃
自動車小売業 ８６５円 平成２７年１１月３０日 〃
非鉄金属・同合金圧延業、 ８６０円 平成２７年１１月３０日 〃
電線・ケーブル製造業

親親子子ククッッキキンンググ 当日のメニュー

・・フフレレンンチチトトーースストト 白白桃桃添添ええ
・・ククリリーームムパパススタタ ググリリルル野野菜菜添添ええ
・・キキャャララメメルルババナナナナののタタルルトト
・・紅紅茶茶（（おお子子ささままははジジュューースス））

母子福祉に育てられ、
たくさんの幸せな宝物を得て

連
合
会
役
員
（
任
期

平
成
２７
年
８
月
１９
日
〜
２９
年
８
月
１８
日
）

理
事
長

滝
本
美
津
代（
連
合
会
会
長
・
泉
南
市
会
長
）

理

事

傘
谷

捨
子（
連
合
会
副
会
長
・
箕
面
市
会
長
）

理

事

芝
野

節
子（
連
合
会
副
会
長
・
柏
原
市
会
長
）

理

事

坪
井

素
子（
連
合
会
副
会
長
・
吹
田
市
会
長
）

理

事

小
嶋

徳
子（
寝
屋
川
市
会
長
）

理

事

杉
野

牧
子（
茨
木
市
会
長
）

理

事

甲
斐

信
子（
泉
佐
野
市
会
長
）

理

事

土
川

好
子（
門
真
市
会
長
）

理

事

辻
村

祐
子（
東
大
阪
市
会
長
）

理

事

石
伏

宣
夫（
連
合
会
相
談
役
）

理

事

中
垣

昌
美（
龍
谷
大
学
名
誉
教
授
）

理

事

岩
田

敏
郎（
社
福
）聖
徳
会
理
事
長

理

事

草
川

大
造（
社
福
）大
阪
障
害
者
自
立
支
援
協
会
理
事
長

理

事

山
口
平
八
郎（
元
枚
方
市
助
役
）

理

事

井
手
之
上
優（
社
福
）大
阪
府
社
会
福
祉
協
議
会
常
務
理
事

理

事

吉
原

道
明
悠
々
の
苑
・
サ
ン
ポ
エ
ム
ひ
ら
か
た
総
合
施
設
長

監

事

中
野

昇（
大
阪
民
間
社
会
福
祉
事
業
従
事
者
共
済
会
常
務
理
事
）

監

事

村
木

靖
子（
前
連
合
会
理
事
・
前
岸
和
田
市
母
子
寡
婦
福
祉
会
会
長
）

母
子
部
役
員

会

長

篠
原

文
代（
箕
面
市
代
表
）

副
会
長

古
賀

恭
代（
茨
木
市
代
表
）

副
会
長

松
原

朋
子（
枚
方
市
代
表
）

滝本理事長のあいさつに耳を
かたむける入居者の方々

鉄鉄� 智智嘉嘉子子

－２－ －３－



７月２６日（日）、暑さ最
高潮の中企画第①弾「海
遊館に行こう」を実施し
ました。
毎年恒例の「母と子バスツアー」を今年は、参加の

機会を増やすことに重点を置いて企画しました。
ユニバーサルシティ駅～キャプテンラインでほ

んの一瞬の船旅？気分を味わって海遊館へ。
総勢２０名 夏休み最初の日曜日ということも

あってか、すごく大勢な人でした。入館後は自由行
動になりましたが、館内で子どもさんの嬉しそうな
顔を見かけることができました。
夏休みの思い出になってもらえたでしょうか？
企画第②弾は「映画館に行こう」１１月下旬か１２月
上旬ごろの予定です。

平平成成２２７７年年度度
三三田田方方面面交交流流旅旅行行
７月１２日（日）初夏の晴天の朝、バスに定員６０
名を乗せ、めんたいパークへ出発しました。明
太子の工場を見学し、試食、おみやげと楽しみ
ました。次はガラス館。いろんなシールを貼り付けマイグラスの出来に大喜
び！その後、緑いっぱいに包まれて高級感溢れる三田ホテルでランチ。品数
も豊富で、食後のスイーツも大満足でした。最後は皆さん期待の「エスコヤ
マ」で小山ロールを受け取り、帰りのバスはグッスリでした。

今年で４年連続となったゴンゴンファクトリーでの野外炊飯は、地元の方々を
はじめ、多くの人たちの助けを得て、自然いっぱいの中、厳しい暑さからも少しは解放され、初めて挑
戦した燻製作りも見事成功、子ども達は、川遊びで捕まえたサワガニや虫等を、一匹ずつ「バイバイ」
と声をかけて放していたのに感動しました。「また来年も行きたい」の声に励まされました。

８月２日（土）に６３名の参加で、姫路太陽公園
に行ってきました。
立派な白鳥城に圧
倒！広大な敷地に各国
の有名な建造物、民族
衣装を着ると、まるで
世界旅行みたい！
ランチも素敵な盛り付けに、気分はお姫様。
３Dアートミュージアムでの不思議なト
リックアート写真に帰宅後も楽しめました。
障害者自立の為の施設とのこと、素晴らしい
施設に驚きと、色んな思いがありました。

１１
月
は

大
阪
府
子
ど
も
・
若
者
育

成
支
援
強
調
月
間

日 時 実施会場 定 員

平成２７年１２月６日（日）
１３時００分～１５時００分

大阪府谷町福祉センター
２Fホール

１００名

健康寿命を延ばし元気に暮らそう！

対 象
締 切
申 込 方 法

ひとり親家庭の親、または寡婦 参 加 費 無料
１１月２０日（金）
往復はがきに、生活支援講習会受講希望と明記の上、①住所 ②氏名 ③電話番号 を
記入し、大阪府母子寡婦福祉連合会 事務局まで

茨茨木木市市

高槻市 吹田市

寝屋川市

大阪府委託事業

平成２７年度大阪府ひとり親家庭等生活向上事業
ひとり親家庭生活支援講習会 （大阪市・堺市・高槻市・東大阪市・）豊中市・枚方市を除く

元気に暮らすための薬や病気について

のお話と簡単な健康体操を教えていた

だく講習会です。

共同募金

赤い羽根募金
１０月１日～１２月３１日

－４－
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